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TITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO | - DA IDENTIFICACAQ DO ESTABELECIMENTO E DA MANTENEDORA

Artigo 12 - O Centro Educacional Santo Agostinho esta localizado na Av. José Martins Lisboa, 158,
no bairro Jardim S3o Martinho — Distrito de Sdo Miguel Paulista, Sdo Paulo — SP. Foi autorizado
a funcionar por Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 11/04/2011 publicada no D.O. de
12/04/2011, So Paulo - Segdo |, pag. 121. Einscrito no CNPJ 60.978.947/0003-65 e respeitadas
as normas regimentais basicas, aqui estabelecidas, reger-se-a por este Regimento proprio.

Artigo 22 - E uma das Instituigdes Educativas mantidas pela Congregacdo Agostinianas
Missionarias de Assisténcia e Educacdo — CAMAE, com sede a avenida Hildebrando Thomaz de
Carvalho, 63, Vila Mariana, S3o Paulo — SP, CEP 04012-120, seu estatuto social e alteragtes estdo
registrados no Cartério do 32 Oficio de Registro de Titulos e Documentos da Comarca da Capital
e do Estado de S3o Paulo, sequencialmente em 20/05/1949, sob o n® 1717-A2; em 28/03/1972
sob o n? 23.980, Livro A, n? 11, em 15/12/1994, sob o n2 234.273 e em 03/02/2006, sob o n®
567.652, livro A, n? 11, com inscricdo no CNPJ 60.978.947/0001-01.

CAPITULO Il - DA PROPOSTA FILOSOFICO-PEDAGOGICA

Artigo 32 - O Centro Educacional Santo Agostinho se define como uma Escola Confessional
Catélica que pauta seu agir pedagdgico na Antropologia Agostiniana, a luz do Evangelho de Jesus.
Tem como ponto de partida os seguintes principios:

I Um modo de conceber o ser humano como:

a) Singular: dotado de inteligéncia e espiritualidade e, como tal, um ser de relagdes,
aberto a Deus e ao outro, em cuja relacio se completa; um ser, portanto, capaz de
comunhdo;

b) Ser em constante devir: ou seja, ndo nasce pronto, mas faz-se humano, em um
processo continuo e permanente de construir-se;

¢) Ser vocacionado ao bem, somente alcangando sua realizagdo na conquista e pratica

do mesmo.

Il — Entende a Educagdo como:




Centro Educacional Sants gostinks — CESH

Congregacdo Agostiniana Missionaria de Assisténcia e Educagdo
Av. José Martins Lisboa 158 — Jardim Sdo Martinho — SP.

iIrmis Agostinianas
Missiondrias

a) Um Meio de ajudar os Seres Humanos a se construir, a fazer-se homem/mulher,
conhecendo-se , descobrindo suas potencialidades e limites a fim de, em harmonia,
desenvolver, ao maximo, seus proprios dons;

b) Conquista e dominio de si, a ponto de ser consciente dos proprios atos, considerando
neles o direito de ser respeitado e o dever de respeitar os outros e o meio como fonte de
vida para todos;

¢) Instrumentalizagdo para agir consciente e responsavelmente na Sociedade com o
propésito de influir na diregdo das relagdes desejadas.

CAPITULO Ill - DOS OBJETIVOS

Artigo 42 - Firmados nas premissas descritas no artigo anterior e, em consonancia com a
Legislacdo vigente, a intengdo do CESA, ao exercer a agdo educativa, é contribuir para a formagao

de homens e mulheres capazes de:

B Pensar- com autonomia, autoria, sensibilidade e coeréncia;

- Fazer — agir com eficiéncia, eficécia e ética (responsabilidade, competéncia, honestidade
e transparéncia);

- Conviver: a) Com Deus: reconhecendo-o como Criador e Salvador;

b) Consigo: Descobrindo suas potencialidades e buscando desenvolvé-las;
Descobrindo, aceitando os préprios limites, como parte da
singularidade e desafiando-os na busca de supera-los realisticamente .
¢) Com os outros — acolhendo as diferengas, sendo solidario;
d) Com o meio — utilizando, responsavelmente, os recursos naturais, de forma

a preservar a vida do planeta.

V- Aprender a aprender - e buscar aprender sempre.

V — Propiciar o desenvolvimento integral do estudante;
VI — Assegurar ao estudante a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania;

VIl — Fornecer ao estudante os meios para que ele possa progredir na vida académica, no
trabalho, na vida pessoal e em estudos posteriores;

VIll — Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo como meios basicos o

pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

IX — Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo em vista a aquisigao de

conhecimentos e habilidades e a formac3o de atitudes e valores;
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X — Garantir aos alunos as aprendizagens propostas no curriculo para que eles desenvolvam
interesses e sensibilidades que lhe permitam usufruir, bem como produzir os bens culturais
disponiveis na comunidade ou na sociedade em geral e que Ihe possibilitem ser protagonista

desses bens.

TITULO Il = DA ORGANIZAGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CAPITULO | — DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 5¢ - Esta unidade escolar esta organizada para atender as necessidades socioeducacionais
e de aprendizagem dos alunos em prédio e salas com mobilidrio adequado a idade/série, quadra
poliesportiva, sala equipada de informatica, brinquedoteca e material didatico-pedagogico
apropriado ao Atendimento das necessidades da Educagdo Infantil e séries iniciais, 12 ao 52 ano,
do Ensino Fundamental.

§ 19 - Esta escola funcionara em dois turnos diurnos.

Artigo 62 — Esta unidade escolar estd organizada para cumprir as cargas horarias dos cursos que

oferece, nos termos da legislacdo educacional vigente.
| - Educacdo Infantil: carga hordria minima de 1000 horas anuais
Il - Ensino Fundamental: carga horéria minima de 1000 horas anuais.

§ 12 — A carga horaria minima de cada curso sera ministrada em, no minimo, 200 (duzentos) dias

de efetivo trabalho escolar.

§ 22 — Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas atividades
regulares de aula ou outras programagdes didético-pedagégicas, planejadas pela escola desde
que contem com a presenca de professores e a frequéncia controlada dos alunos.

§ 32 — Para cumprimento da carga horéria prevista em lei, o tempo destinado ao recreio, é

considerado como periodo letivo.

Artigo 72 - As atividades escolares obrigatérias dos cursos ministrados nesta escola, serao

cumpridas e ofertadas da seguinte forma:

| — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas no interior da escola;
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Il = Por meio de atividades programadas e desenvolvidas fora da escola, aulas on-line e a

distancia, de acordo com a legislagdo vigente.

§ 12 - As aulas on-line fardo parte do processo de ensino-aprendizagem e acontecerao total ou
parcialmente em ambiente virtual, por meio de videos, ebooks e outros materiais e estratégias
digitais.

§ 29 - O cumprimento da carga horéria, prevista em lei, sera assegurado por meio de registros
sistematizados das aulas presenciais e on-line.

CAPITULO Il — DA CARACTERIZAGAO DO ENSINO

Artigo 82 - A organizagio e desenvolvimento do ensino compreende o conjunto de medidas
voltadas para consecu¢do dos objetivos estabelecidos na Proposta Pedagdgica desta escola,

abrangendo:

| - Niveis, cursos e modalidades de ensino;
[f — Curriculos;

Il — Objetivos gerais

IV — Objetivos especificos

V — Projetos especiais;

CAPITULO 11l — DOS NiVEIS, CURSOS E MODALIDADES DE ENSINO

Artigo 92 - O Centro Educacional Santo Agostinho, CESA, ministra cursos da Educagdo Basica
nas seguintes etapas: Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, séries iniciais.

§ 12 — A Educagdo Infantil oferecida no CESA compreende a pré-escola:

a) APré-Escola, com duragdo de dois (2) anos, engloba as diferentes etapas do desenvolvimento

da crianca de quatro (4) até cinco (5) anos e 11 (onze) meses;

§ 22 — O Ensino Fundamental, 12 ao 52 ano, corresponde a etapa inicial do curso que tem a

duracdo de 9 (nove) anos.
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§ 32 —Terdo direito a efetuar a matricula no Pré |, Educagdo Infantil, e no 12 ano do Ensino

Fundamental os alunos com idade definida pela legislagdo vigente.

CAPITULO IV — DOS CURRICULOS

Artigo 10 — No CESA, o curriculo dos cursos respeitard e atendera as normas estabelecidas nas
legislacBes vigentes, da Educagio Infantil e do Ensino Fundamental sendo organizado pela Base

Nacional Comum.

§ 12 - Visa cumprir a proposta Filoséfico-pedagégica e os objetivos especificos de cada modalidade de

ensino.

§ 22 - O Ensino Religioso ¢ disciplina obrigatéria da Matriz Curricular do CESA, constituira
disciplina do horério regular das aulas e serd ministrado, na Educacdo Infantil e no Ensino
Fundamental, pelo professor polivalente devidamente licenciado e habilitado.

Artigo 11 - O curriculo dos cursos ministrados no CESA consiste em uma proposta de acbes por
meio do desenvolvimento de competéncias e habilidades que se expressa por préticas escolares
que se desdobram em torno de conhecimentos relevantes e pertinentes, permeadas pelas
relacBes sociais, articulando vivéncias e saberes do aluno e contribuindo para o desenvolvimento

de sua identidade e condicbes cognitivas e socioemocionais.

§ 12 - O alinhamento do curriculo desenvolvido no CESA com as habilidades gerais da Base

Nacional Comum sera efetivado através de:

| - Tratamento metodolégico que evidencie a contextualizagdo, a diversificagdo e a
transdisciplinaridade ou outras formas de interagdo e articulagdo entre diferentes campos de

saberes especificos;
Il - Vivéncias praticas vinculadas a educagdo escolar e a pratica social;

Artigo 12 — Os componentes curriculares e os contetdos pedagogicos de cada curso estdo
descritos e organizados na Proposta Pedagdgica e no Plano Escolar desta escola, em
conformidade com a Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN).

§ 12 - Sera desenvolvido um curriculo especial para atender alunos com condi¢bes especiais de
saide que comprometam o cumprimento das obrigagdes escolares, utilizando-se de
procedimentos pedagdgicos, tais como: compensagdo de auséncias, trabalhos de pesquisa,
avaliagdes orais, procedimentos que sejam compativeis com a condicdo apresentada pelo aluno.
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§ 29 - S30 consideradas necessidades especiais, aquelas com atestado comprobatério da doenca,
emitido pelo profissional responsavel pelo tratamento, tais como:

a) Existéncia de alteragdes do estado de satde, sejam elas congénitas ou adquiridas, de longa
ou curta duracdo, intermitentes ou ocasionais, causadas por doenga ou por acidente de
qualquer origem;

b) SituacBes em que a afecgdo ¢ comprometedora da normalidade da vida escolar e o estudante
deve ser apoiado, conforme sua necessidade e dentro das possiblidades do CESA.

¢) Transtornos sensoriais ou psicologicos;

SECAO | — DA EDUCAGAO INFANTIL

Artigo 13 — A Educag3o Infantil é a primeira etapa da Educagdo Bdsica e, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de zero (0) até cinco (5) anos, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a a¢do da familia e da comunidade.

Artigo 14 — No CESA a Educagdo Infantil sera oferecida as criangas, obedecendo a seguinte

nomenclatura:
| - PRE-ESCOLA: criancas pequenas — de quatro (4) anos a cinco (5) anos e 11 meses de idade.

Artigo 15 — O curriculo da Educagdo Infantil serd executado conforme as normas estabelecidas
na Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e das Diretrizes Curriculares Nacionais. Tem o
objetivo de atender o desenvolvimento integral das criangas de 4 a 5 anos de idade em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, contemplando a agdo da familia e da

comunidade.
Artigo 16 — A educacio infantil serd organizada de acordo com as seguintes regras comuns:

| = Avaliacio mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas, sem o

objetivo de promog8o, mesmo para o acesso ao Ensino Fundamental;

Il — Carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200

(duzentos) dias de trabalho educacional;

Il — Atendimento 3 crianca com uma carga horaria didria, minima, de quatro horas e trinta

minutos.
IV — Controle didrio da frequéncia escolar.

§ 12 — Na Educacdo Infantil serd exigida, a partir da obrigatoriedade, a frequéncia minima de 60%

(sessenta por cento) do total de horas letivas;

10
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§ 22 — O curriculo da Educacio Infantil sera organizado na forma de areas de estimulagdo que

contemplem o desenvolvimento:

| — Das linguagens como forma de comunicagdo e expressao;

Il — do pensamento operacional concreto;

Il —da compreensdo da Natureza e Sociedade;

IV — dos habitos de higiene, alimentag¢o, postura corporal e outros, que favorecam a saude;
V — da auto-estima e sociabilidade;

VI — da sensibilidade, da delicadeza em todos os seus aspectos; da iniciagdo a Pratica Religiosa.

SECAO Il = DO ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 17 — O curriculo do Ensino Fundamental , séries Iniciais, terd uma Base Nacional Comum
(formacdo geral bésica) e uma parte diversificada, observada a Nova Base Nacional Curricular
Comum (BNCC) e as Diretrizes Curriculares especificas, aplicando-se a flexibilizacdo curricular e

temporal para os estudantes elegiveis para a Educagdo Especial.

Artigo 18 — O processo de ensino-aprendizagem no Ensino Fundamental serd, necessariamente,
articulado com as experiéncias vivenciadas na Educagdo Infantil visando garantir a progressiva
sistematizagdo dessas experiéncias quanto ao desenvolvimento, pelos estudantes, de
novas formas de relagio com o mundo, novas possibilidades de ler e formular hipoteses sobre
os fendmenos, de testa-las, de refutd-las, de elaborar conclusbes, em uma atitude ativa na
construcdo de conhecimentos.

Artigo 19 — Nesta escola, a implementagdo do curriculo do Ensino Fundamental:

| — Conterd medidas que assegurem aos estudantes um percurso continuo e progressivo de
aprendizagens ao longo do curso, promovendo integragao nos cinco (5) anos desta etapa da
Educacdo Basica, evitando a ruptura no processo e garantindo o desenvolvimento integral e a

autonomia;

Artigo 20 — O Ensino Fundamental esta organizado em Areas do Conhecimento, com as
respectivas competéncias descritas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Curriculo

Paulista, conforme descrito a seguir:
| — Area de Linguagens;
Il — Area de Matemitica;

11
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Il - Area de Ciéncias da Natureza;

IV - Area de Ciéncias Humanas;

V — Ensino Religioso.

§ 12 - O curriculo do Ensino Fundamental visa alcancar os objetivos de:

| — Desenvolver a capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura,

da escrita e do calculo;

Il — Compreender o ambiente natural e social, o sistema politico, a tecnologia, as artes e 0s

valores em que se fundamenta a sociedade;

lIl - Desenvolver a capacidade de aprendizagem tendo em vista a aquisicdo de conhecimentos e

habilidades e a formac3o de atitudes e valores;

IV — Fortalecer os vinculos da familia, os lacos de solidariedade humana e de tolerancia reciproca

em que se assenta a vida social;
V — Fortalecer os vinculos religiosos em consonancia com os valores evangélicos e agostinianos.

§ 22 - Serd organizado de forma a possibilitar uma visdo global do mundo e situar o educando
como parte integrante do mesmo, responsavel pelo seu destino, objetivando a preparagdo para
o trabalho, exercicio da cidadania, formagdo ética, autonomia intelectual, no¢des de filosofia e

sociologia, assimilacdo ativa do patrimoénio cultural. Incluira:

a) O estudo da Lingua Patria e de outras Linguas como forma de apropriacdo e producgdo de
conhecimentos;

b) O estudo das linguagens, codigos e suas tecnologias ( a linguagem das artes, da religido, do
corpo) como formas de comunicagdo e expressdo e de aprimoramento pessoal;

c) O estudo das ciéncias da natureza, Matematica e suas tecnologias, como forma de interagir
com o meio de forma inteligente, responsavel e harmoniosa;

d) O estudo das ciéncias humanas e suas tecnologias, como forma de conhecer a cultura
produzida pela humanidade ao longo de sua existéncia, nos diferentes lugares e épocas e,
assim, conviver com os semelhantes.

§ 32- O CESA poderé desenvolver, anualmente, projetos especiais abrangendo:

a) Atividades de refor¢o e recuperagao da aprendizagem e orientagdo de estudos;

b) Organizago e utilizagdo de salas ambiente, de multimeios, de multimidia e laboratorios;

c) Grupos de estudo e pesquisa;

d) Culturae lazer: por meio do desenvolvimento e incentivo as atividades de cultura, arte e lazer
com vistas a formacao integral do estudante;

e) Semana Cultural;
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f) Semana da cultura africana e indigena;

TiTULO lll - DA GESTAO

CAPITULO | — DA ORGANIZACAO

Artigo 21 — A estrutura Administrativo-pedagdgica do Centro Educacional Santo Agostinho é

constituida por:

| - Diregao;

Il - Servicos de Apoio Administrativo;
Il - Corpo Docente

iV — Corpo Discente.

SECAO 1 - DA DIREGAO

Artigo 22 — A Dire¢do é o 6rgdo central que organiza, coordena, fiscaliza e compreende todas as
atividades desenvolvidas na estrutura Administrativo-pedagdgica do Centro Educacional Santo
Agostinho. E constituida por:

| - Diretor (a)
[l — Coordenador (a)

Artigo 23 — O(A) Diretor(a) serd pessoa habilitada conforme legislagdo vigente. Em sua falta ou
impedimentos, serd substituida por Profissional da Coordenacdio Pedagdgica igualmente
habilitado.

Artigo 24 — S3o competéncias do Diretor(a):

| — Dirigir a Instituicdo de Ensino, cumprindo e fazendo cumprir as leis e regulamentos, o
Calendario Escolar, as determinagdes legais e as disposicdes deste Regimento, de modo a
garantir a consecugdo dos objetivos da Proposta Pedagdgica;

Il - Distribuir, coordenar e controlar os servigos e atividades pedagégicas;

Il — Presidir as reunides e eventos promovidos pela Instituicdo de Ensino;
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IV — Supervisionar a sele¢do e avaliagdo de professores e demais funcionarios, indicando a sua
admissdo ou dispensa, atendendo a legislagdo vigente e aos critérios estabelecidos pela
Mantenedora, Congregacio Agostiniana Missiondria de Assisténcia e Educagdo.

\V — Visar a escrituracio e a correspondéncia;
VI - Responsabilizar-se pela veracidade e autenticidade dos documentos expedidos pela escola;
VIl — Coordenar a organizacdo dos horarios de trabalho;

VIl — Promover e presidir reunides com a Equipe, conforme calendario homologado e sempre

que necessario e/ou solicitado.
IX — Avaliar a atuacdo do corpo docente, técnico e administrativo;

X — Promover entre os educadores (professores e funcionérios), a unidade e o compromisso com

a proposta pedagdgica da institui¢do de Ensino;

XI - Ser elemento de integraco na comunidade educativa;
X1l — Zelar pelo equilibrio econémico-financeiro da escola;
X!l — Fazer cumprir as normas disciplinares;

XIV — Colaborar com a formacso religiosa, moral, civica e social dos alunos, mediante exemplos

de vivéncia religiosa, urbanismo, civismo e cumprimento dos deveres;

XV — Cuidar da harmonizagio do ambiente escolar, garantindo o envolvimento de toda equipe

escolar: alunos, professores, funcionarios e pais, no processo educativo dos alunos;

XVI — Promover programas de aperfeicoamento continuo e educagao permanente de todos os

segmentos, visando a progressiva melhoria do trabalho de cada setor de servigos;
XVI| - Estabelecer bom relacionamento com todo o publico da escola;
XVIIl — Ter conhecimento do publico (interno e externo) que é atendido pela escola;

XIX — Ter conhecimento e aplicar as leis e normas educacionais vigentes (Constituicdo Federal de
1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDBEN n2 9394/96, Estatuto da Crianga e
do Adolescente — Lei n2 8069/90, Plano Nacional de Educagdo, Plano de Desenvolvimento da
Educagdo Estadual e Municipal, Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Diretrizes

Curriculares Nacionais (DCN), entre outras);
XX — Acompanhar e orientar os processos pedagogicos que sdo desenvolvidos na escola;

XX| — Mobilizar e engajar os pais e/ou responsaveis no acompanhamento da vida escolar dos seus
filhos;

14




Centro Educacional Sants #gostinke — CESH

Congregacio Agostiniana Missionaria de Assisténcia e Educagdo
Av. José Martins Lisboa 15B — Jardim S&o Martinho ~ SP.

Irmés Agostinianas
Missionarias

SECAO Il - DA COORDENAGAO

Artigo 25 — A Coordenagdo dos trabalhos pedagogicos estard a cargo de educador(a)
habilitado(a) para a fungéo, na forma da legislagdo e da proposta educativa Agostiniana.

Artigo 26 — S3o competéncias do Coordenador(a):

| — Assistir a Direcdo nas defini¢des das metas do Colégio, convocando sempre representantes
dos professores a tomarem parte nas decisdes, no planejamento, organizagdo, controle e

avaliacdo das atividades curriculares e de ensino;

Il = Coordenar a elaboracio do Plano Escolar, de modo a garantir a sua unidade e a efetiva

participacdo e envolvimento do Corpo Docente;

il — assegurar junto aos professores a eficiéncia da ag¢do definida pela Proposta Pedagogica

acompanhando os procedimentos no decorrer do ano letivo;

IV - Promover reunides periédicas com os professores, para avaliagdo do trabalho pedagogico e
levantamento de situacdes que reclamem mudangas de métodos e processos, bem como sessdes

de estudo para aprimoramento da atuagdo docente;

V — Colaborar no processo de integragdo Escola-Familia-Comunidade efetuando a comunicagao

escola-familia nas ocorréncias pedagdgicas;
VI — Zelar pela conservacdo e utilizagdo dindmica do material pedagdgico;

VIl — Analisar, juntamente com os professores, o material didatico a ser adotado e submeté-lo a

aprovacgao da Diregdo;

VIl — Colaborar ativamente na avaliacio e revisdo do Projeto Pedagogico;

IX — Controlar o trabalho de reprografia: provas, textos, comunicados, circulares,etc.
X — Organizar e acompanhar o processo de admissdo discente;

XI — responsabilizar-se pelo Servio de Orientagdo Disciplinar conforme previsto neste

Regimento;

XII — Efetuar a busca de parcerias empresariais visando contribuicdes a rotina pedagodgica dos

alunos atendidos no Centro Educacional Santo Agostinho.

CAPITULO Il - DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

Artigo 27 — O servigo de apoio administrativo compreende o conjunto de fungdes destinadas a
oferecer suporte operacional as atividades da Escola, incluindo as atribuicdes relacionadas com

a Secretaria, relativas a vida escolar, administragao juridica e pessoal, material, patrimonial,
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financeira, contabil, fiscal e demais atividades complementares compativeis e necessarias ao

pleno desenvolvimento das agdes escolares:

| — Tesouraria, Contabilidade e Recursos Humanos;
[l - Secretaria e Recep¢do;

Il — Suporte de Informatica;

IV — Cozinha;

V — Servigos Auxiliares;

VI — Vigilancia e Seguranga.

Paragrafo Unico: O acompanhamento, avaliagdo e controle desses servigos administrativos serao

orientados pela Diregdo.

SECAO 1 - DA TESOURARIA, CONTABILIDADE E R.H.

Artigo 28 — A Tesouraria, a Contabilidade e o Departamento de Recursos Humanos formam o
conjunto administrativo encarregado das obrigagdes contdbeis, fiscais, trabalhistas

previdencidrias e sociais relativas ao Estabelecimento de Ensino.

Artigo 29 — Este conjunto de fungdes administrativas estard sob a responsabilidade de Assistente
Administrativo-financeiro, cujo trabalho deve ser orientado pela administragdo central da

Mantenedora.

SECAO Il - DA ASSISTENCIA ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

Artigo 30 — A Assisténcia administrativa-financeira, administra o Estabelecimento de Ensino,
cumprindo e fazendo cumprir as leis e regulamentos e as determinacgdes superiores deste

Regimento, aplicdveis a sua area de atuagao.

Paragrafo Unico: A Assisténcia Administrativa-financeira, em sua auséncia ou impedimento, sera

substituida pelo Diretor(a).
Artigo 31— S3o competéncias da Assistente Administrativa-financeira:

| — Administrar os recursos financeiros do Colégio fazendo cumprir as leis e regulamentos, as
determinacdes superiores, do Regimento Escolar e do Regimento Interno da Mantenedora,

aplicaveis a sua drea de atuagdo;
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|l - Representar o Colégio no que diz respeito as questoes administrativo-financeiras;

Il - Apresentar a Diregdo a necessidade de admissdo e demissao de funciondrios administrativos,
sendo de competéncia da Diregdo a decisdo final;

IV — Participar da sele¢do de funcionarios administrativos, atendendo a legislagdo vigente e aos

critérios estabelecidos no Regimento Interno da Mantenedora;

V — Gerenciar as atividades do servico de apoio administrativo, avaliando e registrando, quando

necessario, o desempenho de cada funcionario;

VI — Responsabilizar-se pelas compras ordinarias, controle de utilizagdo de materiais,

manutenc¢édo do prédio e equipamentos;
V|| — Fazer e manter atualizado o inventario;
VIl — Elaborar relatérios gerenciais, para tomadas de decisao;

IX — Gerenciar o Colégio, na drea administrativa-financeira, tendo como base o registro dos

relatorios gerenciais;

X — Coordenar a organizagio dos hordrios de trabalho do pessoal administrativo e auxiliar, em

consonancia com a Dire¢do;

X| — Coletar e enviar pontualmente os dados necessarios ao processamento da contabilidade a

Sede da Mantenedora;
XIl — Participar de todas as reunides, sempre que solicitado e conforme calendario estabelecido;

X!l = Comunicar a Diregdo, qualquer irregularidade que venha a tomar conhecimento dentro da

esfera administrativa sob sua responsabilidade;

XV — Dar assisténcia a funcionarios e professores, sempre que solicitado, quanto a questdes

fiscais, sociais, salariais e de beneficios;

XV — Organizar e arquivar documentagdo pertinente aos recursos Humanos.

SECAO Ill - DA SECRETARIA E RECEPGAO

Paragrafo Unico: A Assistente Administrativa-financeira devera conduzir a administragdo do
Colégio tendo em mente que seu setor € meio para viabilizar a qualidade da proposta
pedagobgica.

Artigo 32 — A Secretaria tera, como responsavel, profissional habilitado de acordo com a
legislagdo escolar vigente, o qual serd escolhido e designado pela Entidade Mantenedora na

forma dos seus estatutos.
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Artigo 33 — S3o atribuicdes da(o) Secretdria(o):
| - Responder pelo expediente;

Il - Organizar o arquivo de modo a assegurar a preservagao dos documentos escolares e atender
prontamente qualquer pedido de informagdo ou esclarecimento de interessados ou da Dire¢do;

Il - Redigir e fazer expedir toda a correspondéncia da Escola, submetendo-a antes a assinatura

da Diregdo;

IV — Manter em ordem toda a escrituracdo escolar e livros pertinentes ao registro do

desenvolvimento do processo educativo;
V —Assinar, juntamente com a Diregdo, fichas, Atas, histéricos, certificados e outros documentos;
VI - Elaborar relatdrios e processos;

VIl — Preencher e devolver, nos prazos estipulados, formularios e questionarios solicitados pelos

orgdos competentes;
VIIl — Participar de reunides administrativas, pedagogicas e outras;
IX — Manter-se atualizada quanto as leis pertinentes ao Processo Pedagogico;

X — Responsabilizar-se pela legalidade, veracidade e autenticidade dos documentos escolares

expedidos.

Artigo 34 — A recepgdo envolve a secretaria, a qual também é atribuida a responsabilidade por
atender alunos, professores, funcionarios e todos os que procuram o Estabelecimento de Ensino.

Artigo 33 — Sdo atribui¢cBes da Secretaria na recepgao:

| — Prestar informacdes corretas sempre que solicitado;

Il — Controlar o fluxo de entrada e saida de pessoas;

Il — Estabelecer os contatos telefénicos para atendimentos;

IV — Transmitir com fidelidade os comunicados recebidos;

V — Encaminhar o atendimento aos diversos setores pertinentes.

Paragrafo Unico: A Secretaria desempenhard suas fungdes em consonancia com 0s principios

agostinianos contidos na Proposta Pedagogica.

SECAO IV — DO SUPORTE DE INFORMATICA

Artigo 34 — E competéncia do Suporte de Informatica:

| — A manutencdo e atualizagdo de maguinas e programas;
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Il — Prestar Assessoria operacional aos usuarios.

SECAO V- DA COZINHA

Artigo 35 — Sdo competéncias do profissional desse setor:

| — Acondicionar e organizar os alimentos de forma correta, garantindo as condi¢Bes sanitarias

para o consumo;
Il - Preparagdo dos alimentos conforme carddpio previamente elaborado;

Il = Limpeza e higienizagdo dos espagos fisicos destinados a preparacdo e consumo dos

alimentos.

SECAO VI— DOS SERVICOS AUXILIARES

Artigo 36 — Sio considerados servicos auxiliares os setores de manutengdo e limpeza.
Artigo 37 — Os servicos de Manutengdo e Limpeza sao encarregados de:

| — Manter a conservacdo da estrutura fisica e mobiliario, efetuando os consertos e reparos

necessarios;

Il = Cuidar e manter a higienizagio de todos os espagos escolares.

SECAO VIl — DA VIGILANCIA E SEGURANCA

Artigo 38 — Compete a Seguranca:
| — Fazer a seguranca, na entrada e saida, dos alunos, professores e funcionarios;

Il — N3o permitir a entrada de pessoas sem a devida identificacdo e autorizagdo.

CAPITULO Il - DO CORPO DOCENTE

Artigo 39 — O Corpo Docente serd constituido de professores, devidamente qualificados e
habilitados na forma da lei.
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Artigo 40 — Os professores serdo contratados de acordo com a legislagao vigente, com as normas

deste Regimento e com a Filosofia Educacional Agostiniana.
Paragrafo | — Os professores serdo admitidos mediante contrato individual de trabalho.
Paragrafo Il — O trabalho docente sera calculado e remunerado na forma de hora-aula.

Paragrafo Ill — Ao professor pode ser solicitado o servigo de coordenacdo ou orientagdo de
turmas, coordenacio de um conjunto de disciplinas ou atividades. Tal prestagdo de servigo ndo

tera cardter permanente, ficando a critério da Direcdo a alterndncia entre os professores.
Artigo 41 — Sdo deveres dos Professores:

| — Participar da elaborago e execugdo da Proposta Pedagogica da Instituicdo de Ensino;

Il — Elaborar e cumprir Plano de aula, em concordéncia com a Proposta Pedagégica;

1l — Zelar pela aprendizagem e formagdo integral dos alunos;

IV — Desenvolver estratégias de recuperagio para os alunos com menor aproveitamento escolar;

V — Ministrar as aulas nos dias letivos e horas aulas previstas no calendario escolar e de acordo
com a Proposta Pedagégica, além de participar integralmente dos periodos destinados ao

planejamento, a avaliagdo e a formagao profissional;
VI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
VIl — Apresentar-se adequadamente trajado;

VIl = Manter atualizada a documentagio referente a sua identificagdo e habilitacao profissional

junto ao Recursos Humanos do CESA.

Paragrafo Unico: Além das atribuigBes previstas na legislagdo vigente e inerente a fungdo, as
obrigacdes do professor(a) do CESA estardo explicitadas no contrato de trabalho, respeitadas a

legislagdo trabalhista e de Ensino vigentes.

Artigo 42 — S3o direitos dos docentes:

| — Ter reconhecida sua dignidade pessoal e profissional;
Il - Ter condigBes adequadas de trabalho;

Il — Solicitar material didatico necessério a execugdio de suas aulas e atividades, dentro das
possibilidades de fornecimento pela instituicdo de Ensino;

IV — Utilizar os livros da sala de leitura, as dependéncias e instalages da escola, necessarios ao

exercicio de suas funcdes;

V - Opinar sobre programas e sua execugdo, plano de Ensino, técnicas, estratégias metodologicas,
métodos e ado¢do de material didatico;
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VI — Propor a Diregio medidas que objetivem o aprimoramento de métodos de ensino, de

avaliacdo, de administragdo e de disciplina.

CAPITULO Il - DO CORPO DISCENTE

Artigo 43 — O Corpo Discente serd constituido por todos os alunos regularmente matriculados no

Centro Educacional Santo Agostinho.
Artigo 44 — Constituem Direitos dos alunos:

| - Frequentar a escola regular e pontualmente, realizando os esforcos necessarios para progredir

nas diversas areas de sua educacgao;

Il — Estar preparado para as aulas e manter adequadamente livros e demais materiais escolares

de uso pessoal ou coletivo;

Il — Observar as disposicBes vigentes sobre entrada e saida das classes e demais dependéncias

da escola;
IV — Ser tratado com urbanidade e respeito por todos os envolvidos no processo educativo;
V — Expor as dificuldades encontradas e receber tratamento adequado;

VI — Apresentar, pessoalmente ou atraves de seus responsaveis, criticas ou sugestoes sobre o

processo educativo e normas de funcionamento do CESA.

VIl - Usufruir de ambiente de aprendizagem apropriado e incentivador, livre de discriminagdo,

constrangimentos ou intolerancia;

VIl - Receber atengdo e respeito de colegas, professores, funcionarios e colaboradores da escola,
independentemente de idade, sexo, raga, cor, credo, religido, origem social, nacionalidade,

deficiéncias, estado civil, orientag3o sexual ou crengas politicas;

IX - Receber informacdes sobre as aulas, programas disponiveis na escola e oportunidades de

participar em projetos especiais;

X - Receber Boletim Escolar e demais informag&es sobre seu progresso educativo, bem como

participar de avaliagBes periodicas para avaliagdo de seu aprendizado;

X| - Ser notificado, com a devida antecedéncia, sobre a possibilidade de ser encaminhado para

programa de recuperagdo, em razao do aproveitamento insatisfatorio;

XII - Ser notificado sobre a possibilidade de recorrer em caso de reprovagao escolar;
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XIll - Ter garantida a confidencialidade das informagdes de cardter pessoal ou académicas
registradas e armazenadas pelo sistema escolar, salvo em casos de risco ao ambiente escolar ou

em atendimento a requerimento de 6rgaos oficiais competentes.

XIV - Ser informado pela direcio da escola sobre as condutas consideradas apropriadas e quais
as que podem resultar em sangdes disciplinares, para que tome ciéncia das possiveis

consequéncias de suas atitudes;
Artigo 45 — Constituem Deveres dos alunos:
| - Frequentar as aulas uniformizado, assidua e pontualmente;

Il - Participar de todos os trabalhos e atividades escolares, portando consigo o material

necessario para a execugdo das atividades;

Il = Comparecer e participar, ativamente, das atividades extra-classe, comemoracbes e

celebracdes programadas pelo CESA;

IV — Empregar todos os seus esforgos para um bom aproveitamento escolar, desenvolvendo

habilidades e competéncias, habitos e atitudes saudaveis;

V — Acatar as orientacdes da Diregdo, Coordenagdo, Professores e demais funcionarios do

Estabelecimento, exercendo seu espago de didlogo e negociagao;
VI — Tratar com urbanidade e respeito os colegas, professores e demais funcionarios;

Vil — Colaborar na conservacio do prédio, do mobilidrio escolar e do material de uso coletivo,
assumindo a responsabilidade por danos causados aos mesmos;

VIl = Cumprir as normas gerais que disciplinam o funcionamento pedagogico e as relacbes
educativas explicitadas no Plano Escolar.

IX - Abster-se de condutas que neguem, ameacem ou de alguma forma interfiram negativamente
no livre exercicio dos direitos dos outros alunos;

X — Utilizar meios pacificos na resolugdo de conflitos.

CAPITULO IV — DAS NORMAS DE GESTAO ESCOLAR E CONVIVENCIA

Artigo 46 — As normas de gestdo e convivéncia contidas neste Regimento visam orientar as
relagBes profissionais e interpessoais que ocorrem no dmbito desta escola e se fundamentam
nos principios Agostinianos e de solidariedade, ética e de pluralidade cultural.

SECAO | - DOS PRINCIPIOS QUE REGEM AS RELACOES PROFISSIONAIS E INTERPESSOAIS
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Artigo 47 — As relagdes profissionais e interpessoais entre os integrantes da equipe escolar,

constituem elementos fundamentais para a organizagdo e o funcionamento desta escola.
Artigo 48 — S3o principios que regem as relagdes profissionais e interpessoais:

| - Autoconhecimento;

Il - Empatia / Alteridade;

I1l — Comunicac¢do / Assertividade;

IV - Cordialidade / Trato interpessoal;

V - Etica.

§ 12 — Autoconhecimento: conhecer a si mesmo e analisar o impacto que causa nos outros.

§ 22 — Empatia / Alteridade: capacidade de se colocar no lugar do outro. E ter consideragdo pelo

outro, por sua opinido, sentimentos e motivagdes. E saber ouvir.

§ 32 — Comunicacdo / Assertividade: capacidade de se comunicar de maneira clara, franca, direta

e acima de tudo respeitosa;
§ 42 — Cordialidade / Trato interpessoal: ter gentileza, simpatia e solicitude com as pessoas;

§ 52 — Etica: capacidade de proceder bem, sem prejudicar 0s outros, respeitando os combinados
e os colegas de trabalho. Ser integro e honesto em qualquer situagdo, com vistas ao bom
funcionamento dos processos de trabalho, alcance de metas e objetivos da equipe escolar.

SECAO Il - DAS CONDUTAS DOS ESTUDANTES QUE AFETAM O AMBIENTE ESCOLAR /
FALTAS DISCIPLINARES

Artigo 49 — As condutas dos estudantes consideradas incompativeis com a manutengdo de um
ambiente escolar sadio ou inapropriadas ao ensino-aprendizagem e que s3o passiveis de
apuragdo e aplicacdo de medidas disciplinares sao:

| - Ausentar-se das aulas ou do prédio escolar, sem prévia justificativa ou autorizacdo da dire¢do
ou dos professores da escola;

Il - Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar;

Il - Utilizar, sem a devida autorizagao, computadores, aparelhos telefénicos ou outros

equipamentos e dispositivos eletronicos de propriedade da escola;

IV - Utilizar, em salas de aula ou demais locais de aprendizado escolar, equipamentos eletronicos
como telefones celulares, pagers, jogos portateis, tocadores de musica ou outros dispositivos de
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comunicacdo e entretenimento que perturbem o ambiente escolar ou prejudiqguem o

aprendizado;
V - Ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que lhe seja alheia;

VI - Comportar-se de maneira a perturbar o processo educativo, como, por exemplo, fazendo
barulho excessivo em classe, na sala de leitura ou nos corredores da escola;

VIl - Desrespeitar, desacatar ou afrontar a equipe gestora, professores, funciondrios ou

colaboradores da escola;

VIII - Exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatorios, racistas ou preconceituosos,

incluindo a exibic3o dos referidos materiais na internet;

IX - Danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de qualquer método,

inclusive o uso de computadores ou outros meios eletrdnicos;

X - Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalagdes escolares; escrever, rabiscar ou
produzir marcas em qualquer parede, vidraca, porta ou quadra de esportes do edificio escolar;

XI - Ativar injustificadamente alarmes de incéndio ou qualquer outro dispositivo de seguranca da

escola;

XIl - Empregar gestos ou expressdes verbais que impliquem insultos ou ameagas a terceiros,
incluindo hostilidade ou intimidacio mediante o uso de apelidos racistas ou preconceituosos;

XIIl - Emitir comentarios ou insinuagdes de conotagdo sexual agressiva ou desrespeitosa, ou

apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva;

XIV - Estimular ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover brincadeiras
que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves, em qualquer membro da comunidade

escolar;
XV - Provocar ou forcar contato fisico inapropriado ou ndo desejado dentro do ambiente escolar;
XVI - Ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade escolar;

XVII - Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida autorizagdo ou sob
ameaca;
XVIIl - Apresentar qualquer conduta proibida pela legislagdo brasileira, sobretudo que viole a

Constituicio Federal, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e o Cédigo Penal.

Paragrafo Unico — Além das condutas descritas acima, também sdo passiveis de apuragdo e
aplicagdo de medidas disciplinares as condutas que professores ou a equipe gestora considerem

incompativeis com a manutengdo de um ambiente escolar sadio ou inapropriadas ao ensino-
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aprendizagem, sempre considerando, na caracterizagdo da falta, a idade do aluno e a

reincidéncia do ato.

SECAO IIl — DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Artigo 50 — O n3o cumprimento dos deveres, a reincidéncia em faltas disciplinares e esgotados
os recursos de aconselhamento, poderdo ser aplicadas medidas disciplinares, resguardando
sempre o direito de ampla defesa:

| — Adverténcia verbal;
Il — Adverténcia escrita;

Il - Retirada do estudante de sala de aula ou atividade em curso e encaminhamento a Diregao

para orientagao;
IV — Comunicacdo escrita dirigida aos pais ou responsaveis;

V — Afastamento temporario, por no maximo trés dias, de participagdo em visitas ou demais

programas extracurriculares (atividades lGdicas);
VI - Transferéncia compulsoria.

Paragrafo 12: A sequéncia de penalidades podera ser alterada, dependendo da gravidade do
caso e serd sempre aplicada pela Diregdo.

Paragrafo 22: A aplicagdo de qualquer penalidade sera sempre precedida do direito de ampla
defesa e contraditorio.

CAPITULO V — DOS SERVICOS DE APOIO PEDAGOGICO

Artigo 51 — O Centro Educacional Santo Agostinho contara com os seguintes servigos de Apoio
Pedagdgico:

| — Servico de Orientagdo Disciplinar;
Il — Conselho de Classe, Ano(série);
lll — Recursos didaticos;

IV — Departamento de Pastoral.
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SECAO I — DO SERVICO DE ORIENTAGCAO DISCIPLINAR

Artigo 52 — O Servigo de Orientagdo Disciplinar tem como responsavel a Coordenagdo e por
finalidade assistir diretamente os alunos e docentes: no controle da frequéncia, nas chegadas

com atraso, nas saidas antecipadas e na mediagdo de conflitos entre alunos exercendo o didlogo.

SECAO Il - DO CONSELHO DE CLASSE/ANO(SERIE)

Artigo 53 — Os Conselhos de Classe / Ano(série) sdo constituidos pela Coordenagio, professores
e presididos pela Diregdo.

Paragrafo Unico: A Diregio poderd delegar a presidéncia dos Conselhos de Classe a Coordenagdo
ou a algum membro do Conselho.

Artigo 54 — Os Conselhos de Classe/Ano (série) tém as seguintes atribuicdes:

| ~Avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados da aprendizagem relativos aos
diferentes componentes curriculares;

a) Analisar os padrdes de avaliagdo utilizados;

(=2

C

)

) Verificar o desempenho dos alunos;

) Identificar as causas do aproveitamento insuficiente;
)

o

Elaborar a programagao das atividades de recuperagdo e de assisténcia ao aluno com excesso
de auséncias;

Il - Possibilitar a interrelacdo entre profissionais e alunos, entre turnos e entre séries e turmas;

Il — Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e de avaliacdo de aprendizagem;
IV — Favorecer a integracdo e sequéncia dos contetdos curriculares de cada série/ano/classe;

\V — Orientar o processo de gestdo do ensino.

VI — Decidir sobre a promog3o do aluno:

a) Determinando a reten¢do ou o acesso a estudos de recuperagio, no final do ano letivo, dos
alunos cujo as médias indiquem aproveitamento inferior ao minimo exigido;

b) Deliberar sobre a promog&o ou retencdo do estudante, ao final do ano letivo, respeitando-se
a legislacdo educacional vigente;

Paragrafo Unico — Os Conselhos de Classe / Série / Ano s@o espagos privilegiados de avaliagdo e
reflexdo do trabalho pedagodgico.
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Artigo 55 — Os Conselhos de Classe / Série / Ano deverdo se reunir, ordinariamente, uma vez por

trimestre, ou quando convocados pela Diregdo.

Paragrafo Unico: As decisbes dos Conselhos de Classe, devidamente fundamentadas, deverdo ser

lavradas em ata.

SECAO 11l - DOS RECURSOS DIDATICOS

Artigo 55 — O Colégio contara com recursos didaticos tais como:

a) Sala de leitura;
b) Laboratdrios e outros ambientes especiais;
c) Servico de reprografia.

Artigo 56 — A Sala de Leitura constitui o centro de leitura, pesquisa e orientagdo de estudos de

alunos e de consulta e estudos dos docentes da escola.

Artigo 57 — A Sala de Leitura terd um responsavel por sua organizagdo e dinamizagdo, a quem

compete:

| — Atender aos usuarios, orientando-os para boa utilizagdo do espago;

Il — Elaborar e fazer cumprir o regulamento de uso do espago e do acervo;

Il = Cuidar da manutenc3o, conservagio e atualizagdo do acervo bibliografico, videos, DVDs.

Artigo 58 — Os laboratorios e outros ambientes especiais, salas de leitura, informatica,
brinquedoteca e outros, constituem-se em recursos pro-curriculares a servigo dos docentes e
discentes, como ferramenta necessaria a uma educagdo de qualidade.

Artigo 59 — O servico de reprografia encarrega-se da reproducdo do material necessario ao
desempenho do trabalho docente dos diversos servigos da escola.

SECAO IV — DO DEPARTAMENTO DE PASTORAL

Artigo 60 — O Departamento de Pastoral é constituido pelo(a) Coordenador(a) e professores nas
aulas de Ensino Religioso e estara intimamente ligado a Diregdo, aos servicos de Coordenagdo e
Orientagdo Complementar.

Artigo 61 — Sua missdo é fomentar o cultivo da espiritualidade, complementando o trabalho
pedagégico e administrativo com vista a formagao integral preconizada pela Instituicdo.

Artigo 62 — S3o atribui¢Bes do(a)coordenador(a) do Departamento de Pastoral:
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| — Planejar e executar atividades de formacgdo religiosa que promovam a vivéncia da
interioridade, fraternidade e pratica soliddria, bases da Filosofia Educacional Agostiniana;

Il - Auxiliar os servicos de Coordenagdo e Orientagdo Complementar na tarefa de integragao dos

objetivos e organizagdo pedagdgica com o Plano de formagao do Colégio;

Il - Estimular os alunos, professores, funcionarios e as familias a pratica religiosa e vivéncia dos

valores cristaos;

IV — Complementar o trabalho do Servigo de Orientagdo Complementar, reforgando a orientagao

no aspecto religioso, quando necessario;

V —Responsabilizar-se pela preparagdo litdrgica nos seus enfoques diversos, buscando fazé-la em

equipe;
VI - Zelar pela ambientac3o religiosa do Colégio;

VIl — Organizar e dinamizar a Pastoral Juvenil e Vocacional do Colégio.

TITULO IV — DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

CAPITULO | — DA PARTICIPACAO

Artigo 63 — Os pais ou responsaveis tém direito a:

| — Ter ciéncia do processo pedagdgico, bem como questionar e receber orientag¢do da escola no

que diz respeito a auxiliar o educando;
Il — Participar dos eventos organizados pela escola, abertos a familia e a comunidade;

Artigo 64 — S3o deveres dos pais ou responsaveis:
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| — Acompanhar o desempenho, controlar a frequéncia as aulas e atividades, bem como a

realizacdo das tarefas escolares e o cumprimento das normas;

Il — Apoiar afetiva e efetivamente a vida escolar do filho, participando das reunides, programas e

atividades diversas;

Ill — Tomar as providéncias necessérias de acordo com as orientagbes da escola;
IV — Zelar para que o aluno porte, diariamente, os materiais necessarios as aulas;
V — Respeitar os horarios:

a) de entrada, evitando prejuizos para o aluno;
b) de saida, evitando transtornos para a escola relativos a horario de trabalho de funcionarios;

V| - Assinar e devolver a comprovagdo de recebimento dos comunicados enviados;
VIl — Comunicar o Colégio qualquer motivo que venha a impedir o aluno de frequentar as aulas;

VIIl — Providenciar consulta médica para expedicdo de laudo quando identificados problemas fisicos ou
sensoriais que prejudiquem ou impegam a aprendizagem.

TITULO V - DA AVALIAGAO

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

Artigo 65 — No ambiente educacional desta escola, a avaliagdo compreende duas dimensdes

basicas:
I — Avaliacdo institucional interna;
Il — Avaliagdo da aprendizagem.

§ 12 — Avaliacdo Institucional Interna: também denominada autoavaliagdo institucional, visa a
revisio do conjunto de objetivos e metas desta escola, mediante agdo dos diversos segmentos
da comunidade educativa e, realizar-se-d anualmente, considerar-se-a a verificacdo da
consecucdo dos objetivos e o desempenho dos professores diante da Proposta Pedagdgica do
CESA.

§ 22 — Avaliagio da aprendizagem: promovida pela Equipe Pedagdgica desta escola é o
procedimento utilizado para analisar e avaliar a evolugdo dos estudantes ao longo do processo

de ensino-aprendizagem.

§ 32 — Nesta escola, os estudantes e os docentes sdo os principais sujeitos do processo educativo,
portanto, sdo considerados os protagonistas das duas dimensdes basicas de avaliagdo.
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SECAO I - DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Artigo 66 - A avaliagdo institucional interna desta escola, no que concerne a sua estrutura,
organizacdo, funcionamento e impacto sobre a situacdo do ensino e da aprendizagem, constitui
um dos elementos para reflexdio e transformagdo da pratica escolar e terd como principio o

aprimoramento da qualidade do ensino e servicos oferecidos.

Artigo 67 - A avaliagdo institucional interna, processo a ser organizado pela escola, sera
subsidiada por procedimentos de observag3es e registros continuos e terda por objetivo permitir

o acompanhamento:

| - Sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com os objetivos

e metas propostos;

il - Do desempenho da dire¢do, dos professores, dos alunos e dos demais funcionarios nos

diferentes momentos do processo educacional;

Il - Da participagdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades propostas pela

escola;
IV - Da execucdo do planejamento curricular.

Artigo 68— A autoavaliagdo institucional (avaliacdo institucional interna) visa um crescente
processo de revitalizagdo do CESA. Sdo principios que a orientam:

| - Processualidade: a avaliacdo sera um processo continuo pela qual a escola se conhecer3, indo
3 raiz dos fendmenos, para alcangar uma compreensao contextualizada. Busca conhecer a

realidade e historicidade da escola visando intervir ou adequar situagdes desfavoraveis.

Il - Participacdo: avaliagdo efetivada por meio da participagdo e do envolvimento de todos os

segmentos que compde a comunidade escolar.

Il - Globalidade: envolve avaliar todas as atividades da escola e os sujeitos que participam dela.
Este cardter eminentemente inclusivo dard credibilidade e sustentabilidade ao processo a

medida que o comprometimento seja coletivo, voluntario, critico, impessoal e ético.

SECAO Il - DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Artigo 69 — A avaliagdo do processo de ensino e de aprendizagem comprometida com a
aprendizagem ativa dos estudantes conjugara trés principios basicos:
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| - Os conhecimentos prévios e as experiéncias dos estudantes;

Il - O conteldo a ser ensinado e sua natureza;

Il - A variagdo de estratégias e o levantamento de mdltiplas hipoteses didaticas.

a)

A avaliacdo é uma pratica pedagdgica intrinseca ao processo de ensino e aprendizagem, com
a funcio de diagnosticar o nivel de apropriacdo do conhecimento para que 0 estudante
continue avancando em sua aprendizagem.

A avaliacdo da aprendizagem sera continua, cumulativa e processual, devendo refletir o
desenvolvimento global do estudante e considerar suas caracteristicas individuais no
conjunto dos componentes curriculares cursados, com preponderdncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos.

Na avaliacio da aprendizagem dos estudantes, o carater formativo predominara sobre o
quantitativo e classificatério.

No nivel operacional, a avaliagio da aprendizagem dos estudantes tem como referéncia o
conjunto de habilidades, conhecimentos, principios e valores estabelecidos na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC);

A avaliacio da aprendizagem possibilita ao professor o controle da eficiéncia do seu proprio
trabalho, na consecucdo dos objetivos alcangados nos contetidos trabalhados, e a coleta de
elementos que Ihe auxiliem na superagdo de falhas e/ou dificuldades metodoldgicas com os
alunos, com o objetivo de possibilitar formagado em servigo.

Artigo 70 - O Centro Educacional Santo Agostinho adotarad estratégias e instrumentos de
avaliagio das aprendizagens, para cada etapa de Ensino, visando o progresso individual e

continuo que favoreca o crescimento do estudante.

§ 12 - Atendendo os principios e diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), as provas

dissertativas e objetivas ndio sero os Unicos instrumentos de avaliagao utilizados.

§ 2¢ - Os instrumentos e métodos de avaliagdo da aprendizagem utilizados visam analisar e

contribuir para o desenvolvimento dos estudantes de maneira plena e integral.

§ 32 - A avaliacio da aprendizagem dos estudantes serd aplicada por meio dos seguintes

instrumentos:

| - Seminarios;

Il — Autoavaliagao;

Il - Atividades Online;

IV - Portfolio;

V-

Provas dissertativas e objetivas
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Vi- Qutros.

§ 42 - O resultado da avaliacdo da aprendizagem deve proporcionar dados que permitam a
reflexdo sobre a acdo pedagdgica, contribuindo para que a equipe escolar possa reorganizar

contetdos, instrumentos e metodologias de ensino.

SECAO Ill - DA AVALIACAO E DO REGISTRO DE RESULTADOS

Artigo 71 — A avaliagdo sera um processo continuo e cumulativo, observando-se a
preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e do minimo considerado
necessario em termos de conhecimentos, hébitos e habilidades e competéncias em cada campo

de conhecimento.

| — Deverd incidir sobre o desempenho do aluno em diferentes experiéncias de aprendizagem,

levando sempre em consideragdo os objetivos desejados;

Il — Deverd acontecer no decorrer dos trés trimestres letivos, utilizando dois ou mais
instrumentos de avaliacio diversificados, elaborados pelo professor de acordo com critérios
estabelecidos em planejamento, sob a supervisdo da Coordenagdo e Diregdo.

Artigo 72 — O aproveitamento escolar do estudante sera expresso em notas usando a escala
numérica de zero a dez (0) a 10) inteiros, sem graduagdo decimal.

Artigo 73 - Os resultados do processo de avaliagdo da aprendizagem dos estudantes serdo
traduzidos em sinteses trimestrais e finais, através de notas de zero (0) a dez (10).

Paragrafo Unico — As sinteses trimestrais e finais devem decorrer da avaliagdo do desempenho
escolar do estudante, realizada por diferentes instrumentos de avaliagéo e de forma continua e
sistematica, ao longo do trimestre e de todo ano letivo, de modo que prevalegam os aspectos
qualitativos da aprendizagem do estudante sobre os quantitativos, bem como os resultados ao
longo do periodo sobre os de provas finais, quando essas ocorrerem.

Artigo 74 — Os resultados da avaliagdo da aprendizagem serdo sistematicamente registrados nos
boletins, comunicados e discutidos com os alunos e, trimestralmente, comunicados aos pais ou

responsaveis legais.

Artigo 75 — O detalhamento e a operacionalizagdo da verificagdo do rendimento escolar

constardo no Plano Escolar do CESA.

Artigo 76 — Na Educacdo Infantil, a avaliagdo far-se-a mediante observacdo, intervengdo, registro
das atividades e dos objetivos alcancados, seguidos de acompanhamento continuo e revisdo das
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estratégias adotadas, respeitando-se as fases do desenvolvimento infantil, sem o objetivo de

promogdo, mesmo para o acesso ao Ensino Fundamental.

Artigo 77 — Esta escola recebera por matricula estudantes deficientes, da Educagdo Especial, e
observara e respeitara os principios e diretrizes da Deliberagdo CEE n® 149/2016 que estabelece

as normas para esta modalidade de ensino.

TITULO VI — DA PROMOCAO, RETENGCAO E RECUPERAGCAO

CAPITULO | — DO RENDIMENTO ESCOLAR: A PROMOGAO

Artigo 78 — O calculo da nota a ser atribuida ao estudante, ao longo e ao final do ano letivo, deve

considerar, principalmente a analise dos seguintes aspectos:

| - Aquisigdo de conhecimentos e de habilidades;

Il = Desenvolvimento de atitudes;

Ill - Incorporagdo de valores e da cultura;

IV — Desenvolvimento da capacidade de mobilizar, articular e aplicar estes recursos;

V = Desenvolvimento da capacidade de lidar com emogdes visando levar o estudante ao encontro

da solugdo de problemas da vida.

Artigo 79 — Sera considerado apto para prosseguimento dos estudos na série/ano subsequente,
o estudante que alcangar média final 6,0 e tiver frequéncia, igual ou acima, de 75% nos dias

letivos previstos no Calendario Escolar homologado;

Paragrafo Gnico — A nota final para aprovagdo, em cada componente curricular, serd calculada
da seguinte forma:

a) Os trimestres terdo respectivamente pesos: 3 -3- 4;

b) Asomatdria dos pontos obtidos nos trimestres, dividida por trés, devera ser igual ou superior
a seis, correspondendo a média anual (M1);

¢) Caso essa média anual (M!) seja inferior a seis, o aluno devera ser submetido a recuperagdo
final, intensiva, (M2);

d) A notada recuperagdo final (M2) deve ser somada a média anual (M1), de onde sera extraida

uma nova média, que deverd ser igual ou superior a seis (M3)
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Artigo 80 — Os casos nos quais o estudante nao estiver enquadrado nas situagdes indicadas
anteriormente, serdo objetos de andlise do Conselho de Classe, Série/Ano que deliberara sobre
a aprovacio ou retengdo do estudante.

Paragrafo Unico — A decisdo final sobre a promogéo ou retencdo do estudante serd proferida
pelo Conselho de Classe e Série/Ano, respeitadas as competéncias legais do Diretor de Escola.

Artigo 81 — Os pais/responsaveis pelos alunos aprovados no 52 ano do Ensino Fundamental
deverso viabilizar a matricula em outras Institui¢des de Ensino que oferecam as séries finais do

Ensino Fundamental.

SECAO | — DA CLASSIFICAGAO E RECLASSIFICAGAO

Artigo 82 — A classificagdo dos alunos podera ser feita nas seguintes situagoes:

| — Por promogio, a partir do segundo ano do Ensino Fundamental, para alunos que cursaram

com aproveitamento o ano/série, anterior, na prépria escola;
Il — Por transferéncia, para alunos procedentes de outras escolas;

Il — Independentemente da escolarizagdo anterior, mediante avaliacdo feita pela escola, que
esclareca o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita sua matricula

respeitando-se a correlagdo idade/série.

Paragrafo Gnico: No caso de avaliacdo feita pela escola, serd constituida uma comissdo de
docentes e coordenacdo, presidida pela Diregdo, para estudo do caso. Essa comissdo dara o
Parecer Final sobre a avaliacdo, registrando-a em ata, que serd arquivada junto com os
documentos de avaliacdo. Compete a Dire¢do a homologagdo ou n3o do Parecer da Comissdo.

Artigo 83 — O Centro Educacional Santo Agostinho n&do adota o Sistema de Reclassificago.

CAPITULO Il — DA RECUPERACAO DA APRENDIZAGEM

Artigo 84 — Aos alunos serdo oferecidas e garantidas todas as oportunidades para uma

recuperacdo efetiva, necessaria para o alcance da aprendizagem.

§ 12 - A recuperacio serd continua no decorrer do trimestre e intensiva no final do ano para

aqueles alunos que ndo alcangaram, no minimo, a média 6,0, necessdria para a aprovagao.
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§ 22 - A recuperacgio continua acontecera no decorrer do ano letivo e tera carater preventivo.

Artigo 85 — A recuperagdo da aprendizagem ¢ parte integrante do processo educativo e
construgdo do conhecimento e deve ser entendida como orientacdo permanente de estudo e

criacdo de novas situagBes de aprendizagem do estudante.

Paragrafo unico - O estudante tera direito a estudos de recuperagdo nos componentes
curriculares em que o aproveitamento for considerado insatisfatorio.

Artigo 86 — A recuperagdo da aprendizagem do estudante sera realizada por meio de um

processo:
1 - Continuo;
Il = Intensivo.

§ 12 — A recuperacio continua da aprendizagem sera realizada mediante a atuagdo permanente
do professor em sala de aula, imediatamente apds a aplicagdo do conteudo programado, com
vistas ao alinhamento do aproveitamento escolar do aluno proporcionando ao mesmo a
oportunidade de rever os contetdos aplicados e superar possiveis dificuldades detectadas

durante o processo de ensino.

§ 22 — A recuperagio intensiva serd realizada no final do trimestre, ou no final de avaliagdes,
quando for observado que o aluno ndo atingiu média minima necessaria, seis, em uma ou mais
disciplinas, visando corrigir as deficiéncias e dificuldades do processo de ensino e aprendizagem

detectadas ao longo do periodo letivo.

a) Quando a recuperagdo intensiva ocorrer apos o terceiro trimestre, terd cardter conclusivo,
portanto sera considerada Recuperagdo Final.

b) O processo de Recuperagdo Final ou Intensiva sera desenvolvido apds o encerramento dos
trimestres, com orientagdo do professor, observada a obrigatoriedade de frequéncia ao final
do qual sera feita uma verificagdo de rendimentos através de provas escritas.

§ 32 — Tanto o processo de recuperagdo continua da aprendizagem, como o processo de
recuperacdo intensiva possibilitard que a pratica docente seja revisada e o desenvolvimento de
novas estratégias e metodologias ativas de ensino sejam propostas pelo professor, permitindo
que o estudante desenvolva habilidades e competéncias e, consequentemente preparando-o

para novas experiéncias e aprendizagens.

§ 42 — Tanto no processo de recuperagdo continua da aprendizagem, como no processo de
recuperacdo intensiva os estudantes poderdo desenvolver/realizar atividades pedagogicas

como:

| — Atividades individuais e/ou em grupo;
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Il - Pesquisa bibliogréfica;

Il - Experimento;

IV — Demonstragdo pratica;

V - Seminarios;

VI - Relatorio;

Vil — Portfélio;

VIl — Provas escritas ou orais;
IX — Pesquisa de campo;

X - Produgdo de textos;

X1 — Entre outras atividades.

Artigo 87 — O processo de recuperagao continua e intensiva deve contemplar os contetdos que
foram trabalhados nos diferentes componentes curriculares com 0s alunos.

| - A verificagio da melhoria de desempenho do aluno seré feita por meio da andlise de seu
empenho, de sua dedicagdo e participagao nas atividades ofertadas, bem como nos resultados

obtidos nos processos de avaliagdo.

Il - Os estudantes serdo convocados para participar do processo de recuperagdo continua e

intensiva pelos professores.

Il = A Coordenacdo Escolar comunicard formalmente os pais e responsaveis legais sobre a
convocac3o de seus filhos para participar do processo de recuperagao.

IV - Ao aluno submetido ao processo de recuperagdo intensiva sera concedida a atualizagao,
sempre crescente, de sua nota trimestral ou final, apés comprovada a melhoria de desempenho.

V- Anota a ser atribuida ao aluno, ap6s ser submetido ao processo de recuperagio, sera sempre

a maior nota obtida.

CAPITULO Ill - DA RETENCAO

Artigo 88 — Ser&o considerados retidos 0s alunos, do terceiro ao quinto ano, que ndo obtiverem
nota minima igual a 6,0 em todos os componentes curriculares apds esgotadas as possibilidades

de recuperagao.

Paragrafo Unico: serd considerado retido o aluno que ndo apresentar um minimo de 75% de
frequéncia do total de aulas ministradas.
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Artigo 89 - Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental serdo considerados como um ciclo de

aprendizagem sequencial, ndo passivel de interrupcdo por falta de aproveitamento.

SECAO |- DA RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS DO RESULTADO FINAL

Artigo 90 — No inicio de cada ano letivo a escola comunicara aos pais ou responsaveis:

| — O Calendério Escolar com informacdes sobre o direito de pedido de reconsideragao ou

recurso, nos Termos do Regimento Escolar, inclusive prazos e procedimentos;

a) Ap6s cada avaliagdo, o aluno ou seu representante legal, que dela discordar, podera
apresentar pedido de reconsideragao junto 3 Direcdo da Escola, nos termos da legislagdo
vigente;

b) O pedido devera ser protocolado na escola em até 5 dias da divulgacdo dos resultados;

¢) A Diregdo da escola, para decidir, devera ouvir o Conselho de Classe/Série;

d) A decisio da Diregdo serd comunicada ao interessado no prazo de 10 dias;

e) A ndo manifestagdo da Diregdo no prazo previsto, implicara o deferimento do pedido;

f) Os prazos referidos ficardo suspensos no periodo de férias.

Artigo 91 — Da decisdo da escola cabera recurso 3 Diretoria de Ensino a qual a escola esta
jurisdicionada.

Paragrafo Unico: A documentacio referente ao pedido de reconsideracdo ficara arquivada na Escola e
a do recurso na Diretoria de Ensino, devendo constar do prontudrio do aluno copias de todas as decisGes

exaradas.

CAPITULO IV — DA FREQUENCIA E COMPENSAGCAO DE AUSENCIAS

Artigo 92 — O Centro Educacional Santo agostinho fara o controle sistematico de frequéncia dos
alunos as atividades escolares e, trimestralmente, adotarad as medidas necessarias para que 0s
alunos possam compensar auséncias que ultrapassem o limite de 20% do total das aulas dadas
ao longo do trimestre letivo, como prevengdo para que ndo se exceda os 25%.

Artigo 93 — Os estudantes serdo convocados para participar do processo de compensagdo de
auséncias pelos gestores escolares que comunicario formalmente os pais e responsaveis legais

sobre a convocacgado de seus filhos.
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Artigo 94 — As atividades de compensagdo de auséncias serdo programadas, orientadas e
registradas pelo professor, com a finalidade de sanar as dificuldades de aprendizagem

provocadas por frequéncia irregular as aulas.

Artigo 95 — A compensagdo de auséncias ndo exime a escola de adotar as medidas previstas no
Estatuto da Crianca e do Adolescente e n3o exime a familia e o estudante de justificar suas faltas.

Paragrafo tinico — Em obediéncia a legislagdo vigente e, apds esgotadas as medidas adotadas
pela Equipe escolar visando sanar as quest&es relacionadas as auséncias do estudante as aulas,
a Equipe gestora encaminhard ao Conselho Tutelar da sua regido, um relatdrio circunstanciado

indicando o aluno com auséncias excessivas as aulas.

Artigo 96 — O controle da frequéncia do aluno sera realizado sobre o total de horas letivas

efetivadas, aulas previstas e dadas.

Artigo 97 - Os critérios e procedimentos para o controle da frequéncia e para a compensagao de
auséncias serdo disciplinados pelo Conselho de Escola e serdo amplamente divulgados.

TiITULO VIl — DO CRITERIO DE AGRUPAMENTO DOS ALUNOS

CAPITULO 1 -~ DA MATRICULA E REMATRICULA

Artigo 98 — A matricula e rematricula é o ato formal que vincula o aluno a este Estabelecimento

de Ensino, conferindo-the a condi¢do de participante do corpo discente.

Artigo 99 — A Congregacao Agostiniana Missiondria de Assisténcia e Educacdo, mantenedora do
Centro Educacional Santo Agostinho, no uso de suas atribuigdes previstas no Estatuto Social, em
consonancia com o disposto na Lei 12.101/2009, Decreto 8.242/2014, Portaria Normativa n®
15/2017 oferece 100% de Bolsas de Estudos que representam o total de vagas disponiveis no
CESA, para alunos bolsistas Veteranos da Educagdo Infantil e das séries iniciais do Ensino
Fundamental ou alunos que desejarem ingressar nesses segmentos de ensino.

Artigo 100 — A bolsa de estudo, objeto da matricula, é um beneficio na forma de isengdo total,
100%, sobre os valores da anuidade do Centro Educacional Santo agostinho.

| — A bolsa de estudo integral serd concedida ao aluno selecionado, cuja renda familiar mensal

per capita no exceda o valor de 1% 9 um e meio) salario minimo vigente nacionalmente;

Il — A Bolsa de Estudo tera vigéncia durante o ano letivo na qual ela é concedida, devendo ser

anualmente renovada.
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Il — A Bolsa de Estudos n3io esta condicionada a nenhuma forma de desembolso monetario ou
assuncdo de compromissos, por parte dos alunos bolsistas, seus responsaveis legais, pela
prestacdo dos servigos educacionais basicos ofertados por este Estabelecimento de Ensino.

IV — A Concessdo da bolsa de estudos, matricula, somente sera deferida ap0s a analise técnica,
de acordo com os critérios da legislagio, do preenchimento do formulario de Avaliagao
Socioeconémica, da documentagdo comprobatdria da  situagao socioeconébmica, da
disponibilidade financeira e de vagas da Congregacdo Agostiniana Missiondria de Assisténcia e

Educacao.

SECAO | — DOS PRE-REQUISITOS

Artigo 101 — Consiste em pré-requisitos para concorrer a concessdo de bolsas de estudo estar

enquadrado nos critérios necessarios para acesso a gratuidade total:
| - ter renda familiar per capita bruta de até 1% saldrio minimo vigente nacionalmente;
Il - Ser residente proximo a Unidade Educacional em que foi pleiteada a bolsa de estudos;

Il — Terdio prioridade para classificagdo no processo de concessdo de bolsas de estudos, os
candidatos que, além de atenderem os critérios sociais e econdmicos, estiverem cadastrados no
Cadastro Unico (CadUnico) do Governo Federal e usufruindo de algum beneficio dos programas
sociais;

IV — Existéncia de doencas crénicas no grupo familiar que impactem diretamente no or¢gamento

doméstico;

V - Outras vulnerabilidades sociais devidamente comprovadas e previstas na Lei ne 8.742 de
7/12/1993, Lei Orgénica de Assisténcia Social e legisla¢des Sociais correlatas;

VI — Participagdo efetiva nas atividades escolares, propostas pela Unidade de Ensino durante o

ano letivo.

Artigo 102 — Aos candidatos a vagas da Educacdo Infantil, Pré | e Pré ll, e 12 ano do Ensino
Fundamental sera realizada uma Entrevista Pedagogica, com o acompanhamento dos

pais/responsaveis pelo aluno(a).

Paragrafo Unico: £ condi¢do para a matricula que o requerente expresse sua concordancia com

os termos deste regimento.
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SECAO Il - DA TRANSFERENCIA

Artigo 103 — As transferéncias serdo realizadas de acordo com a legislagdo vigente, e poderado ser
deferidas em qualquer época do ano que o responsavel venha a solicitar.

Artigo 104 — O Centro Educacional Santo Agostinho, CESA, recebera transferéncias apenas
durante o 12 semestre do ano letivo, condicionada a existéncia de vagas e as condigdes previstas
nos artigos 101 e 102 deste Regimento.

Artigo 105 — O aluno oriundo de escola com sistema de ciclos, etapas, periodos ou similares, tera
sua matricula realizada de acordo com a correlacdo idade/série e mediante a verificagdo de seu

nivel de conhecimento.

Paragrafo Unico: Os alunos matriculados por transferéncia serao submetidos a processos de
adaptacdo quando houver discrepdancia entre os componentes curriculares e/ou contetdos
programéticos de disciplinas, entre a escola de origem e a de destino.

CAPITULO Il = DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DA VIDA ESCOLAR

Artigo 106 - Esta unidade escolar expedira histdricos escolares, declaragdes de conclusdo de
série/ano, com especificagdes que assegurem a clareza, a regularidade e a autenticidade da vida
escolar dos estudantes, em conformidade com a legisla¢do vigente.

Paragrafo Unico - Esta escola poderd expedir declaragdo ou certificado de competéncias em
4reas especificas do conhecimento, de acordo com sua Proposta Pedagogica e a organizagdo

curricular adotada.

TITULO VIl — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 107 — E vedado a qualquer participante do processo educativo:

a) Coagir ou aliciar seus subordinados e/ou seus pares para atividades de natureza politico-
partidéria, ideoldgica ou comercial;

b) Valer-se de seu cargo ou fungdo para lograr proveito pessoal e/ou em beneficio de terceiros;

¢) Adotar atitude e comportamento que prejudiquem a programacao e rendimento escolar, que
firam os bons costumes e que sejam contrarios a proposta pedagogica;

d) Programar e realizar atividades extras sem a devida autorizagdo da Diregdo;

e) Portar objetos que oferegam perigo a si ou a outrem;
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f) Fumar e usar bebida alcodlica nas dependéncias da escola.

Artigo 108 - Esta escola manterd a disposi¢do dos pais e alunos cépia do Regimento Escolar

aprovado.

Paragrafo Unico — Visando dar conhecimento as familias, no ato da matricula, a Equipe Escolar

fornecerd ao estudante e/ou ao seu responsavel legal:
| - Documento sintese de sua Proposta Pedagogica;

Il - Cépia de parte de seu Regimento referente:

a) As normas de gestdo e convivéncia;
b) A sistematica de avaliacdo;
c) Ao processo de reforgo e recuperagdo da aprendizagem.

Artigo 109 — Aos profissionais envolvidos no processo educativo da escola, pela inobservancia
aos termos deste regimento e da lei, serdo aplicadas pela Diregdo as sancbes previstas,
assegurando-lhes os direitos de ampla defesa e recurso as autoridades competentes.

Artigo 110 — Os casos omissos no presente regimento escolar serdo resolvidos pela Diregdo do
Estabelecimento de Ensino e comunicados a autoridade competente.

Artigo 111 - O presente Regimento Escolar entrara em vigor na data de sua publicagdo, e seus

efeitos iniciam no ano letivo de 2.023.

S3o0 Paulo, 20 de abril de 2.022
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TERMO DE ENCERRAMENTO E ENCAMINHAMENTO

Este documento contém 41 folhas por mim enumeradas e rubricadas e refere-se
ao Regimento Escolar 2.023.

Encaminhe-se para homologagéo.
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